UNISERVIZI S.p.a.

Servizio di movimentazione contatori — CIG 9371353D21

SCHEMA DI CONTRATTO

Tra

Il Sig. Nicola Gasparoni, nato a San Bonifacio il 09.07.1969, legale rappresentante di
UNISERVIZI SPA, domiciliato per la Sua carica presso la sede della societa medesima, codice
fiscale 03360110237, capitale sociale € 1.718.860,00 i.v., che nel contesto dell’Atto verra
chiamata per brevita anche “Committente”,

e

il Sig. ,hato/a a il__. ., cheinterviene in questo Atto in
gualita di Legale Rappresentante dell'impresa , codice fiscale e partita iva
, capitale sociale ,, sede legale in ,
, che nel contesto dell’Atto verra chiamata per brevita anche “Affidatario”.

PREMESSO CHE

il Committente, a seguito di procedura indetta ai sensi dell’art. 13, comma 2, del proprio
Regolamento interno per le assegnazioni di lavori, forniture, servizi, ha aggiudicato
all’ Affidatario, con determinazione dell’Amministratore Unicon. __del . . il servizio
di movimentazione contatori — CIG 9371353D21.

Cio premesso, le Parti come sopra costituite, convengono e stipulano quanto segue:

ARTICOLO 1

(Premesse)
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente contratto e ne costituiscono
patto.

ARTICOLO 2
(Oggetto)
I Committente, come sopra rappresentato, affida all’Affidatario che, come sopra
rappresentato, accetta, I'esecuzione, in nome e per conto del Committente, di tutte le attivita
per la movimentazione dei contatori, nel rispetto della legislazione/normativa e regolazione
vigenti, nonché nel rispetto dei Contratti di Servizio in essere fra Uniservizi S.p.a. e gli Enti
Concedenti, che s’intendono conosciuti anche se non materialmente allegati.

ARTICOLO 3
(Durata)
Il contratto decorre dal giorno 01.01.2023 fino al 31.12.2023, con opzione per ulteriori mesi
12 (quindi sino al 31.12.2024), che Uniservizi S.p.a. ha facolta di esercitare entro il 30
settembre 2023, alle medesime condizioni economiche.



ARTICOLO 4
(Corrispettivo)
Il corrispettivo dovuto all’Affidatario € determinato a misura, mediante I'applicazione delle
voci di cui all’Elenco Prezzi, al netto del ribasso offerto parial __,_ %, alle attivita che saranno
affidate all’Affidatario medesimo, aumentato dell'importo per gli oneri per la sicurezza.
Ai prezzi sopraindicati dovra essere aggiunta I'lVA a norma di legge.

ARTICOLO 5

(Obblighi dell’Affidatario)
L’Affidatario si obbliga ad eseguire le attivita alle condizioni, patti e modalita previsti
dall’Elenco Prezzi e dal Capitolato Tecnico Amministrativo, che devono considerarsi parte
integrante e sostanziale del presente atto, anche se non materialmente allegati.
Con la sottoscrizione del presente contratto I'Affidatario accetta espressamente quanto
previsto dal “Regolamento interno per le assegnazioni di lavori, forniture, servizi relativi ai
settori speciali inferiori alla soglia comunitaria, ai sensi dell’art. 36, comma 8, D.lgs. n.
50/2016” approvato dal Committente e pubblicato sul proprio sito internet istituzionale
http://www.uniservizispa.it.
L'affidatario assume a proprio carico ogni onere e ogni responsabilita, nonché ogni rischio
inerente eventuali inadempienze riscontrate da ispezioni e/o verifiche eseguite dall’ARERA
e/o da enti preposti (concedenti inclusi) e per mancato rispetto dei tempi previsti per
I’esecuzione delle prestazioni, mantenendo con ciod totalmente sollevata Uniservizi S.p.a..

ARTICOLO 6
(Divieto di cessione del contratto)
Il presente contratto non potra essere ceduto, pena la nullita dell’atto di cessione.

ARTICOLO 7

(Subappalto)
Il Committente potra autorizzare |’ Affidatario ad effettuare eventuali subappalti, nel rispetto
delle disposizioni di legge in materia e come previsto dell’articolo 8 Capitolato Tecnico
Amministrativo.

ARTICOLO 8
(Cauzione definitiva)

L’Affidatario, a garanzia degli impegni da assumere con il presente contratto, ha costituito
cauzione definitiva ai sensi dell’art. 103 del D.Lgs. n. 50/2016 di euro ,__amezzo polizza
fidejussoria n. con l'istituto Agenzia di

Nel caso di inadempienze contrattuali da parte dell’Affidatario, il Commlttente avra diritto di
valersi di propria autorita della suddetta cauzione. L’Affidatario dovra reintegrare la cauzione
medesima, nel termine che gli sara assegnato, qualora il Committente dovesse, durante
I’esecuzione del contratto, valersi in tutto o in parte di essa.

ARTICOLO 9
(Polizza assicurativa)
L’Affidatario ha prodotto copia della polizza di assicurazione RCT/RCO n. stipulata
con listituto Agenzia di , con massimale minimo di euro

Y S

ARTICOLO 10



(Obblighi dell’Affidatario nei confronti dei propri lavoratori dipendenti)
L’Affidatario dichiara, ai sensi dell’articolo 90, comma 9, del decreto legislativo n. 81 del 2008,
di applicare ai propri lavoratori dipendenti il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per i lavoratori di categoria e di agire, nei confronti degli stessi, nel rispetto degli obblighi
assicurativi e previdenziali previsti dalle leggi e dai contratti.

L’Affidatario si obbliga a rispettare tutte le norme in materia retributiva, contributiva,
previdenziale, assicurativa, sanitaria, previste per i dipendenti dalla vigente normativa, con
particolare riguardo a quanto stabilito dalle Leggi n. 251/2004 e n. 248/2006 e ss.mm.ii..

ARTICOLO 11
(Domicilio dell’Affidatario)
A tutti gli effetti del presente contratto, ['Affidatario elegge domicilio in

ARTICOLO 12
(Spese contrattuali)
L’Affidatario assume a proprio carico tutte le eventuali spese del presente contratto e tutti gli
oneri connessi alla sua stipulazione, compresi quelli tributari e per la registrazione dello stesso.
Il presente contratto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso.

ARTICOLO 13
(Riservatezza dei dati)

L’'Affidatario, nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del presente appalto, avra accesso a
certe informazioni riservate come, ad esempio, prezzi, costi, informazioni tecniche, liste di
fornitori e clienti, ecc. Per un periodo pari a 3 (tre) anni a decorrere dalla data di risoluzione
per qualsivoglia motivo del presente contratto ed indipendentemente dall’efficacia del
medesimo, I'Affidatario s’'impegna a non utilizzare o rivelare tali informazioni riservate a
nessuna persona fisica, giuridica o altra entita con espressa esclusione delle rivelazioni
effettuate: (i) in adempimento di norme di legge, (ii) necessarie per I'esecuzione delle
prestazioni, e (iii) previo consenso scritto. L'Affidatario s'impegna a far si che i propri
amministratori, dipendenti e consulenti rispettino tale obbligo di riservatezza. L’Affidatario
s'impegna inoltre a fornire preventiva comunicazione scritta di qualsiasi obbligo di legge a
rivelare tali informazioni riservate.

ARTICOLO 14
(Penali e risoluzione)
Le Parti si danno reciproco atto che trovano applicazione per la risoluzione del contratto e per
I'applicazione delle penali le disposizioni di cui agli artt. 12 e 17 del Capitolato Tecnico
Amministrativo.

ARTICOLO 15
(Obblighi di tracciabilita finanziaria)
L’Affidatario & tenuto ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge n. 136/2010
e successive modificazioni, al fine di assicurare la tracciabilita dei movimenti finanziari relativi
al presente contratto. Il mancato utilizzo degli strumenti idonei a garantire la tracciabilita dei
flussi finanziari costituisce causa di risoluzione del contratto.

ARTICOLO 16
(Foro competente)



Le Parti si danno reciproco atto che eventuali controversie fra il Committente e I’Affidatario
saranno devolute esclusivamente alla competenza del Foro di Verona.

ARTICOLO 17
(Trattamento dei dati personali)

La Committente informa, quale Titolare del trattamento, ai sensi del Regolamento Ue n.
2016/679 e del d. Igs. n. 196 del 2003 e ss.mm.ii., che i dati personali trasmessi dall'Impresa
verranno trattati nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali e, in
particolare, nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e trasparenza, nonché di
minimizzazione, esattezza e limitazione della conservazione, esclusivamente secondo le
modalita, finalita e limiti indicati nel documento di “Informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del
Regolamento Ue 2016/679”, allegato alla lettera di invito a presentare offerta.

Nello svolgimento delle attivita oggetto del presente contratto, I'lmpresa si impegna a
osservare a sua volta la suddetta normativa in materia di trattamento e protezione dei dati
personali.

ARTICOLO 18
(Domicilio e contatti)
Le parti eleggono per ogni comunicazione inerente il presente contratto i domicili e i contatti
di seguito riportati:

- Impresa: Via .eeieeeceeeeeevcninn, N ey eerreererrenre e eeraerrenes (....)Telefono ................ , fax

.................................... , e-mail S posta elettronica certificata

- Uniservizi S.p.a.: Vid e N i) eerrereerenre e ee e eerreaeans (....)Telefono ... ,

faX e, , e-mail e , posta elettronica certificata
ARTICOLO 19

(Rispetto del Modello Organizzativo ex Dlgs. 231/01 e del Codice Etico)
L'Impresa € a conoscenza che Uniservizi spa ha adottato ed attua un Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/01, con i relativi Codice Etico e Sistema
Disciplinare, che dichiara di aver letto dal sito aziendale e che dichiara di aver compreso.
L'Impresa aderisce ai principi al succitato Modello di organizzazione, gestione e controllo
nonché ai suoi allegati e si impegna a rispettarne i contenuti, i principi, e le procedure ed, in
generale, ad astenersi da qualsivoglia comportamento atto a configurare le ipotesi di reato
indicate nel d.lgs 231/01 e sue successive modifiche ed integrazioni e riportate nel predetto
Modello di organizzazione, gestione e controllo.
Si impegna altresi a rispettare e a far rispettare ad eventuali suoi collaboratori, tutti i principi
contenuti nella suddetta documentazione. La violazione delle regole previste
rappresenteranno grave inadempimento contrattuale.
L'Impresa manleva fin d’ora Uniservizi spa per eventuali sanzioni o danni dovessero derivare
a quest’ultima quale conseguenza della violazione dei sopraccitati documenti da parte
dell'Impresa o di suoi eventuali collaboratori.
Qualora I'lmpresa, o suoi eventuali collaboratori, violi i precetti citati, nonché in caso di
commissione di reati presupposto del D. Lgs. 231/2001 da parte dell'Impresa o di suoi
eventuali collaboratori, Uniservizi spa potra risolvere il presente contratto con comunicazione
da inviarsi a mezzo raccomandata A.R. o PEC. La risoluzione avra effetto immediato a
decorrere dalla data di ricezione della comunicazione. Uniservizi spa potra inoltre agire per il
risarcimento di eventuali danni patiti o patiendi.



L'Impresa si rende disponibile a permettere |'esecuzione di controlli da parte dell’Organismo
di Vigilanza ex art. 6 del Dlgs 231/01 di Uniservizi spa, previo accordo in merito alle
tempistiche. | controlli dovranno rispettare la normativa giuslavoristica e la legge sulla
protezione dei dati personali.

L'Impresa e informata e accetta che i controlli possano essere eseguiti anche per mezzo delle
funzioni aziendali di Uniservizi spa o di terzi specialisti incaricati.

L'Impresa si impegna a segnalare all’Organismo di Vigilanza di Uniservizi spa casi di violazioni
dei principi contenuti in tutti i documenti sopraccitati, secondo le modalita indicate nel Codice
Etico.

San Bonifacio, [i

Uniservizi S.p.a. L’Affidatario

Ai sensi e per gli effetti tutti di cui all’art. 1341 e 1342 Cod. Civ., le parti dichiarano
espressamente di approvare i seguenti articoli:

Art. 2 (Oggetto)

Art. 3 (Durata)

Art. 4 (Corrispettivo)

Art. 5 (Obblighi dell’ Affidatario)

Art. 6 (Divieto di cessione del contratto)

Art. 13 (Riservatezza dei dati)

Art. 14 (Penali e risoluzione)

Art. 17 (Trattamento dei dati personali)

Uniservizi S.p.a. L’Affidatario

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



