
MODELLO N. 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il sottoscritto __________________, nato a __________ il _____________, domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di __________ e legale rappresentante della ______________,con sede in ____________,	via ____________	, capitale sociale Euro __________ (________), iscritta al Registro delle Imprese di _________ al n. _______	, codice fiscale n. ________ e partita IVA n. _______________, indirizzo di Posta Elettronica Certificata __________________, fax _______________, codice Ditta INAIL n. _________, Posizioni Assicurative Territoriali - P.A.T. n. ____________ e Matricola aziendale INPS n. _________________, Cassa Edile _________________, Ufficio Agenzia delle Entrate di _________________, CCNL applicato __________ Settore ______________, (in RTI costituito/costituendo o Consorzio con le Imprese _____________), di seguito denominata “Impresa”,
CHIEDE
di poter partecipare alla presente procedura per l’affidamento del servizio di movimentazione contatori – CIG 9371353D21

DICHIARA
ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm. ii.

- che nei propri confronti non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 80 del Codice;
- che i soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice (titolare o direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; socio o direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; soci accomandatari o direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza, o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, o direttore tecnico o socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di società con un numero di soci pari o inferiore a quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio), con riferimento anche ai soggetti cessati dalla carica nell’anno precedente, sono (indicare nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, qualifica):
	- _________________________;
	- _________________________;

- che nei confronti dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del Codice, non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 80 del Codice;
- di:
· autorizzare; 
· non autorizzare, in quanto coperta da segreto tecnico o commerciale, per le seguenti motivazioni …………………….. (da motivare e comprovare adeguatamente);
la Stazione Appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara quando un altro concorrente richieda l’accesso agli atti; 
- di essere a conoscenza che Uniservizi spa ha adottato ed attua un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.lgs. 231/01, con i relativi Codice Etico e Sistema Disciplinare, che dichiara di aver letto dal sito aziendale e che dichiara di aver compreso;
- di aderire ai principi al succitato Modello di organizzazione, gestione e controllo nonché ai suoi allegati e si impegna a rispettarne i contenuti, i principi, e le procedure ed, in generale, ad astenersi da qualsivoglia comportamento atto a configurare le ipotesi di reato indicate nel d.lgs 231/01 e sue successive modifiche ed integrazioni e riportate nel predetto Modello di organizzazione, gestione e controllo;
- di impegnarsi altresì a rispettare e a far rispettare ad eventuali suoi collaboratori, tutti i principi contenuti nella suddetta documentazione. La violazione delle regole previste rappresenterà grave inadempimento contrattuale; 
- di manlevare fin d’ora Uniservizi spa per eventuali sanzioni o danni dovessero derivare a quest’ultima quale conseguenza della violazione dei sopraccitati documenti da parte dell’Impresa o di suoi eventuali collaboratori. Qualora l’Impresa, o suoi eventuali collaboratori, violi i precetti citati, nonché in caso di commissione di reati presupposto del D. Lgs. 231/2001 da parte dell’Impresa o di suoi eventuali collaboratori, Uniservizi spa potrà risolvere il contratto con comunicazione da inviarsi a mezzo raccomandata A.R. o PEC. La risoluzione avrà effetto immediato a decorrere dalla data di ricezione della comunicazione. Uniservizi spa potrà inoltre agire per il risarcimento di eventuali danni patiti o patiendi;
- di rendersi disponibile a permettere l’esecuzione di controlli da parte dell’Organismo di Vigilanza ex art. 6 del Dlgs 231/01 di Uniservizi spa, previo accordo in merito alle tempistiche. I controlli dovranno rispettare la normativa giuslavoristica e la legge sulla protezione dei dati personali;
- di essere informata e accettare che i controlli possano essere eseguiti anche per mezzo delle funzioni aziendali di Uniservizi spa o di terzi specialisti incaricati;
- di impegnarsi a segnalare all’Organismo di Vigilanza di Uniservizi spa casi di violazioni dei principi contenuti in tutti i documenti sopraccitati, secondo le modalità indicate nel Codice Etico;
- di accettare le previsioni del Regolamento Interno per le assegnazioni di lavori, forniture, servizi relativi ai settori speciali inferiori alla soglia comunitaria, ai sensi dell’art. 36, comma 8, d.lgs. n. 50/2016, pubblicato sul sito internet di Uniservizi spa;
- di vincolarsi alla propria offerta per almeno 180 giorni dal termine indicato nella presente lettera di invito per la scadenza della presentazione dell’offerta, salvo proroghe richieste dalla stazione appaltante.


________________, lì ________________

							Firma __________________________

Allegati:
- fotocopia del documento di riconoscimento del/i sottoscrittore/i. Se il sottoscrittore è un procuratore del legale rappresentante, va allegata copia conforme all’originale della relativa procura.

Precisazioni:
-nel caso di raggruppamenti temporanei o consorzi non ancora costituiti, la domanda di partecipazione deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento o consorzio.
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